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COMUNE DI MONTEVARCHI 

PROVINCIA DI AREZZO 
 

 

 
 

 
Determinazione n° 117 del 28/01/2026 

 
 
Settore: SERVIZI WELFARE E COESIONE SOCIALE , POLITICHE ABITATIVE , FAMIGLIE 
E MINORI , SERVIZI ALL'INFANZIA ED ISTRUZIONE SPORT 
Ufficio proponente: UFFICIO ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE DI SUPPORTO AL SERVIZIO 
SOCIALE 
 
OGGETTO: PNRR M5C2, SUB INVESTIMENTO 1.1.4 RAFFORZAMENTO DEI 
SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI 
OPERATORI SOCIALI. ATS VALDARNO, ATS VALTIBERINA E ATS CASENTINO. 
CUP: C14H22000540006 – ACCERTAMENTO E DETERMINAZIONE A CONTRATTARE 
PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DELLA FORNITURA DI MATERIALE HARDWARE 
SU MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.CIG: 
BA213481E5 
 
 

 
 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
Missione 5 “Inclusione e coesione” 

Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore” 
Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” 

Investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra 
gli operatori sociali 

 
Visto: 

• l’avviso pubblico 1/2022 PNRR, per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli 
Ambiti Territoriali Sociali, emesso dalla Direzione Generale per la lotta alla povertà ed alla 
programmazione sociale istituita presso il Ministero delle Politiche Sociali recante 
disposizioni in materia di presentazione di Progetti; 

• l’art 5 di suddetto avviso con il quale si prevede che “Le risorse del PNRR per la Missione 5, 
Componente 2 sono destinate agli Ambiti territoriali sociali (ATS) e per essi, ai singoli Comuni 
ed agli Enti gestori delle funzioni socio - assistenziali, singoli o associati compresi all’interno 
di ciascun ATS”; 

 
Dato atto che per l’Ambito Territoriale Valdarno, il Comune di Terranuova Bracciolini, in qualità di 
Ente Attuatore, ha presentato plurime proposte al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in 
risposta all’avviso pubblico n. 1/2022, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
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(PNRR), Missione 5, Componente 2 tra cui il progetto "Rafforzamento dei servizi sociali e 
prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali" (sub-investimento 1.1.4 – CUP. 
C14H22000540006); 
 
Rilevato che 

 per il progetto M5C2.1.1.4 “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno 
del burn out tra gli operatori sociali” di cui all’Avviso 1/2022, è stato approvato e risulta 
destinatario di un finanziamento con fondi PNRR di € _210.000,00; 

 il soggetto attuatore del progetto è il Comune di Terranuova Bracciolini mentre il Comune di 
Montevarchi è il soggetto sub-attuatore per ATS Valdarno, ATS Casentino e ATS Valtiberina 
(come da accordo sottoscritto in data 13/10/2023);  

 
 nelle annualità 2023/2024 sono state svolte attività di supervisione nei tre ATS per un 

importo di € 25.989,15 a valere sui fondi PNRR (di cui € € 1.686,75 per costi di gestione); 
 

 con determinazione a contrarre n. 272 del 13/03/2025 veniva stabilito di procedere 
all’affidamento del servizio di supervisione mono professionale di gruppo e individuale per 
assistenti sociali e percorsi di supervisione organizzativa di équipe nei tre ambiti territoriali 
interessati (ATS Valdarno, ATS Valtiberina, ATS Casentino) con procedura aperta sotto soglia, 
di cui all’art. 71 D.lgs. 36/2023 con una spesa complessiva di € 217.916,40 
(duecentodiciasettemilanovecentosedici/40) esente iva finanziata con fondi PNRR (€ 
174.216,00), fondi FNPS (€ 31.402,80) e fondi comunali (€ 12.297,60);  

 
Preso atto che, da piano finanziario del progetto approvato, rimangono ancora a disposizione del 
soggetto sub-attuatore Comune di Montevarchi complessivi € 9.794,85 a valere sui fondi PNRR per 
costi di gestione; 
 
Ritenuto accertare l’importo complessivo di € 9.794,85 da destinare ad altre spese necessarie e 
funzionali alla realizzazione del progetto nei tre ambiti (ATS Valdarno, ATS Casentino, ATS 
Valtiberina); 
 
Rilevato, inoltre, che attualmente sono attivi i seguenti gruppi:  
A1- supervisione mono professionale di gruppo: n. 5 gruppi Valdarno; n. 1 gruppo Casentino e n. 1 
gruppo Valtiberina; 
A2 - supervisione mono professionale individuale: coinvolte n. 59 assistenti sociali; 
A3 – supervisione organizzativa di équipe: n. 7 gruppi Valdarno; n. 4 gruppi Casentino e n. 3 gruppi 
Valtiberina; 
 
Considerato che, per le attività in ATS Valdarno, il Comune di Montevarchi mette a disposizione 
locali di proprietà comunale debitamente attrezzati per lo svolgimento degli incontri di supervisione 
programmati nell’Ambito; 
 
Preso atto che il calendario della supervisione per le azioni A1-A2-A3 in ATS Valdarno nei primi mesi 
dell’anno prevede una scansione ravvicinata degli incontri dei vari gruppi e necessita di una 
disponibilità di spazi che consentano di gestire al meglio la pluralità di riunioni, spesso concomitanti; 
 
Richiamato l’articolo 9 “Spese ammissibili” dell’Avviso 1/2022 e la Circolare MEF-RGS n. 4 del 
18/01/2022 nei quali sono indicate le spese ammissibili e non ammissibili afferenti alle progettualità 
PNRR e verificato che risulta ammissibile la spesa per appalti di servizi e forniture coerenti con le 
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finalità previste dall’investimento di riferimento, effettive e comprovabili, pertinenti e imputabili 
con certezza all’intervento finanziato; 
 
Ritenuto necessario dotarsi di apparecchiature hardware al fine di consentire piena attuazione alla 
progettualità PNRR per i gruppi di supervisione A1-A2-A3 in ATS Valdarno presso ambienti messi a 
disposizione dal Comune di Montevarchi;  
 
Attesa la necessità, per le motivazioni di cui sopra, di acquistare il sottoelencato materiale: 
    

Codice Descrizione Motivazione Acquisto 
 
 

75MON
TE2026 

 
 

 
 

n. 1 monitor 75” -staffa-ICA-TR3 - ricevitore wireless per 
presentazioni AV+USB dongle + n. 1 laptop HP 15-fd0006sl, 
schermo 15,6” RAM 16G, n. 1 stampante multifunzione HP 
color laser 179fnw 

Realizzazione gruppi supervisione 
A1-A2-A3 in ATS Valdarno come da 
cronoprogramma progettualità 
PNRR 

 
Dato atto che la suddetta dotazione non rientra nella categoria delle “spese legate a reti 
informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni” in quanto finalizzata a 
creare una postazione fruibile dai gruppi ATS Valdarno per realizzare attività “in aula” da parte dei 
supervisori;  
 
Dato atto che non sono presenti convenzioni e contratti quadro Consip, Regionali o equiparabili 
aperti per la fornitura del materiale Hardware e Software con le caratteristiche adeguate alle 
necessità specifiche dell'Ente, ma che risultano attive iniziative sul Mercato Elettronico della 
Pubblica Amministrazione con Metaprodotto “ICT 2009 / PRODOTTI E SERVIZI PER L'INFORMATICA 
E LE TELECOMUNICAZIONI “;   
 
Dato atto che questo comune ha preliminarmente proceduto ad effettuare una indagine di mercato 
al fine di valutare la congruità dell'offerta; 
 
Premesso che: ai sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti 
pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 
materia di contratti pubblici” prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici 
le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre 
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e 
delle offerte e che in caso di affidamento diretto, con il medesimo atto è individuato l'oggetto, 
l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale 
e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale. 
 
Visto il Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2026-2028, approvato con 
deliberazione del Consiglio comunale n. 103 del 22/12/2025 esecutiva; 
 
Considerato che tra gli obiettivi operativi del DUP Missione 12 - Programma 7 vi sono ricompresi gli 
atti consequenziali ai progetti zonali finanziati con il PNRR, tra cui l’investimento 1.1.4 
Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali di 
competenza del Comune di Montevarchi; 
 
Ravvisata la necessità di procedere all'affidamento del contratto di cui all’oggetto assicurando che 
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siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle 
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione 
appaltante.   
 
Visto: 

• il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli 
enti locali” e in particolare: 
 
◦ l'art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa la 

responsabilità delle procedure di gara e l’impegno di spesa, e l’art. 109 comma 2 che 
assegna le funzioni dirigenziali ai responsabili di servizi specificamente individuati; 
 

◦ l’art. 151 comma 4 il quale stabilisce che le determinazioni che comportano impegni di 
spesa sono esecutive con l’apposizione, da parte del responsabile del servizio 
finanziario, del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria; 
 

◦ gli artt. 183 e 191 sulle modalità di assunzione degli impegni di spesa; 
 

◦ l’art. 192 che prescrive la necessità di adottare apposita determinazione a contrattare 
per definire il fine, l’oggetto, la forma, le clausole ritenute essenziali del contratto che si 
intende stipulare, le modalità di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base; 
 

◦ l'art. 147-bis in tema di controlli di regolarità amministrativa e contabile. 
 
Visti: 

• l'art. 3 della legge n. 136/2010 in tema di tracciabilità di flussi finanziari; 
• il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 
contratti pubblici” e in particolare: 
◦ l’art. 1. Principio del risultato 
◦ l’art. 3. Principio dell'accesso al mercato 
◦ l’art. 4. Criterio interpretativo e applicativo 
◦ l’art. 5. Principi di buona fede e di tutela dell'affidamento 
◦ l’art. 10. Principi di tassatività delle cause di esclusione e di massima partecipazione 
◦ l’art. 11. Principio di applicazione dei contratti collettivi nazionali di settore. 

Inadempienze contributive e ritardo nei pagamenti 
◦ l’art. 12. Rinvio esterno 
◦ l’art. 14. Soglie di rilevanza europea e metodi di calcolo dell'importo stimato degli 

appalti. Disciplina dei contratti misti 
◦ l’art. 15. Responsabile unico del progetto (RUP) 
◦ l’art. 16. Conflitto di interessi. 
◦ l’art. 18. Il contratto e la sua stipulazione 
◦ l’art. 19. Principi e diritti digitali 
◦ l’art. 20. Principi in materia di trasparenza 
◦ l’art. 21. Ciclo di vita digitale dei contratti pubblici 
◦ l’art. 22. Ecosistema nazionale di approvvigionamento digitale (e-procurement) 
◦ l’art. 25. Piattaforme di approvvigionamento digitale 
◦ l’art. 26. Regole tecniche 
◦ l’art. 27. Pubblicità legale degli atti 
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◦ l’art. 28. Trasparenza dei contratti pubblici 
◦ l’art. 29. Regole applicabili alle comunicazioni 
◦ l’art. 30. Uso di procedure automatizzate nel ciclo di vita dei contratti pubblici 
◦ l’art. 31. Anagrafe degli operatori economici partecipanti agli appalti 
◦ l’art. 49. Principio di rotazione degli affidamenti 
◦ l’art. 50. Procedure per l’affidamento. 

 
Constatato che nel primo atto di avvio dell'intervento pubblico da realizzare mediante un contratto 
la stazione appaltante nomina nell'interesse proprio un responsabile unico del progetto (RUP) per 
le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l'esecuzione di ciascuna procedura 
soggetta al codice. La stazione appaltante nomina il RUP tra i dipendenti assunti anche a tempo 
determinato della stazione appaltante, preferibilmente in servizio presso l'unità organizzativa 
titolare del potere di spesa, in possesso dei requisiti di cui all'allegato I.2 al decreto legislativo 31 
marzo 2023, n. 36 e di competenze professionali adeguate in relazione ai compiti al medesimo 
affidati, nel rispetto dell'inquadramento contrattuale e delle relative mansioni. L'ufficio di RUP è 
obbligatorio e non può essere rifiutato. In caso di mancata nomina del RUP nell'atto di avvio 
dell'intervento pubblico, l'incarico è svolto dal responsabile dell'unità organizzativa competente per 
l'intervento.  Il nominativo del RUP è indicato nel bando o nell'avviso di indizione della gara, o, in 
mancanza, nell'invito a presentare un'offerta o nel provvedimento di affidamento diretto. 
 
Constatato che, in tema di qualificazione della stazione appaltante, questo Ente risulta iscritto 
nell'elenco delle stazioni appaltanti qualificate. 
 
Rilevato che tra le modalità di affidamento è consentita la procedura mediante «affidamento 
diretto» ovvero affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di 
previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione 
appaltante o dall'ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all'articolo 
50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice 
 
Visto l’art. 1 comma 450 della legge n. 296/2006 secondo cui «le amministrazioni statali centrali e 
periferiche, ad esclusione degli istituti e delle scuole di ogni ordine e grado, delle istituzioni 
educative e delle istituzioni universitarie, nonché gli enti nazionali di previdenza e assistenza sociale 
pubblici e le agenzie fiscali di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, per gli acquisti di beni 
e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e al di sotto della soglia di rilievo comunitario, sono 
tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione di cui all'articolo 328, 
comma 1, del regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n. 207. 
Fermi restando gli obblighi e le facoltà previsti al comma 449 del presente articolo, le altre 
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per gli 
acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e di importo inferiore alla soglia di 
rilievo comunitario sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione 
o ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi del medesimo art. 328 ovvero al sistema telematico 
messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative 
procedure […] »; 
 
Rilevato che in applicazione dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.lgs. n. 36/2023 è possibile 
l’affidamento diretto del servizio mediante una procedura aperta anche senza consultazione di più 
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze 
pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, in ordine ai seguenti motivi: 
 

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
documento firmato digitalmente da BARBARA FANTONI e stampato il giorno 22/05/2026 da Losi Linda.
Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



Pagina 6/9 

• il principio del risultato si persegue con l'affidamento del contratto e la sua esecuzione con 
la massima tempestività e il migliore rapporto possibile tra qualità e prezzo, nel rispetto dei 
principi di legalità, trasparenza e concorrenza. 
 

• il principio dell’accesso al mercato viene rispettato, garantendo che il contraente sia 
individuato consentendo agli operatori economici interessati a negoziare con la stazione 
appaltante, a parità di condizioni, di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, 
proporzionalità, pubblicità, con la pubblicazione dell’avviso di manifestazione di interesse e 
libera adesione all’iniziativa. 
 

• il principio della rotazione nel senso che l'affidamento al contraente uscente è vietato nei 
casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano a oggetto una commessa rientrante nello 
stesso settore merceologico, oppure nella stessa categoria di opere, oppure nello stesso 
settore di servizi. Atteso che, ai sensi dell'art. 49, comma 6 del D.Lgs 36/2023, è comunque 
consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di 
importo inferiore a € 5.000,00;  

 
Ritenuto di procedere, per le motivazioni di cui sopra, all'espletamento della procedura in oggetto 
tramite affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.lgs. n. 36/2023 , mediante 
adesione a iniziative attive presenti nel MEPA, utilizzando la procedura O.D.A. in conformità a 
quanto disposto dall’art. 1, comma 450 della legge 27/12/2006, n. 296 e dall'art. 7 del d.l. 52/2012, 
convertito in legge 94/2012 e di stabilire che l'aggiudicazione della fornitura verrà effettuata con i 
principi di cui sopra , per singolo prodotto col seguente schema di aggiudicazione: 
 

Codice Quanti
tà 

Prezzo 
Unitario 

Totale Iva 
Compresa 

Ditta 
Aggiudicataria 

Convenzioni 
Attive 

Modalità 
Assegnazione CIG 

 
75MON
TE2026 

 

 
1 
 

€.3.885,00 €.4.739,70 A.V. TECH Srl no 

affidamento 
diretto 

Mercato 
Elettronico 

BA213481E5 
  

 
Dato atto di aver acquisito il documento unico di regolarità contributiva (Durc) della ditta A.V. Thec 
srl, che risulta regolare, con scadenza 21/05/2026; 
 
Ritenuto inoltre impegnare l’importo residuo destinato ai costi di gestione pari ad € 5.055,15 - come 
da piano finanziario approvato – rinviando a successive determinazioni l’individuazione di specifici 
fornitori di beni e/o servizi funzionali all’attuazione della progettualità PNRR; 
 
Visto l'art. 9 comma 1 lett. a) n. 2 del d.l. n. 78/2009, convertito in legge n. 102/2009, secondo cui il 
funzionario che adotta provvedimenti che comportano impegni di spesa ha l’obbligo di accertare 
preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi 
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica. 
 
Atteso che qualora lo stanziamento di bilancio per ragioni sopravvenute non consenta di far fronte 
all'obbligo contrattuale, l'amministrazione adotta le opportune iniziative, anche di tipo contabile, 
amministrativo o contrattuale, per evitare la formazione di debiti pregressi. 
 
Visto il d.lgs. n. 118/2011 “Armonizzazione dei sistemi contabili”. 
 
Constatato che le previsioni del bilancio di previsione finanziario hanno carattere autorizzatorio per 
ciascuno degli esercizi cui il bilancio si riferisce, costituendo limite agli impegni e ai pagamenti, fatta 
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eccezione per le partite di giro/servizi per conto di terzi e per i rimborsi delle anticipazioni di cassa. 
 
Atteso che per il principio contabile della competenza finanziaria (Allegato 4/2.2 al d.lgs. n. 
118/2001) l’obbligazione giuridica in esame viene registrata nelle scritture contabili al momento 
della nascita dell'obbligazione, imputandole al bilancio 2023-2025, nell’ambito del quale, per ogni 
annualità, l'obbligazione diventa esigibile. 
 
Visto il bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026-2028 approvato con deliberazione 
consiliare n. 104 del 22/12/2025; 
 
Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 1 del 08/01/2026, immediatamente eseguibile, con 
la quale viene approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per le annualità 2026-2028; 
 
Visti altresì: 

v lo Statuto comunale; 
v il regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 
v il regolamento comunale di contabilità; 
v il vigente regolamento comunale per la disciplina dei contratti. 
 
Vista la determina n. 55 del 19/01/2026 ad oggetto “Conferimento incarico della posizione di 
elevata qualificazione del Servizio “Servizio Welfare e coesione sociale, politiche abitative, famiglie 
e minori, servizi all’infanzia ed istruzione, ufficio sport” dal 1° gennaio 2026 al 28 febbraio 2026”; 
 
Considerato che ai sensi dell'art. 147/bis del D.Lgs. 267/2000 – TUEL, introdotto dalla legge 
2013/2012 di conversione D.L. 174/2012, per espressa delega del dirigente – segretario generale, la 
titolare dell’incarico di posizione di lavoro di elevata qualificazione del Servizio “Servizi Welfare e 
coesione sociale, politiche abitative, famiglie e minori, servizi all’infanzia ed istruzione, ufficio sport” 
con la sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità 
e la correttezza dell'azione amministrativa; 
 
Dato atto di aver ricorso a Mepa; 
 
Osservato il giusto procedimento ex legge 7 agosto 1990, n. 241. 

 

D E T E R M I N A 
per quanto esposto in premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, 

 
1. di accertare € 9.794,85 al Cap. PEG 2851-03 “PNRR M5.C2 investimento 1.1.4 – CUP 

C14H220054006 – Rafforzamento dei Servizi Sociali e prevenzione del fenomeno del burn 
out tra gli operatori sociali”, del Bilancio di previsione 2026-2028, esercizio 2026, categoria 
2.0101.02, P.Fin. E 2.01.01.02.003 che presenta la necessaria disponibilità (fondi PNRR-saldo 
costi di gestione come da piano finanziario). 
 

2. di affidare alla ditta A.V. TECH Srl – via Stefano Ussi n. 58, 50018 Scandicci (FI), CF/PI: 
04473880484 la fornitura come da prospetto sottostante: 
 

Codice Quantità Prezzo 
Unitario 

Totale Iva 
Compresa Ditta Aggiudicataria Convenzioni 

attive 
Modalità 

Assegnazione 
75MON
TE2026 

 
1 €.3.885,00 €.4.739,70 A.V. TECH Srl no affidamento 

diretto 
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  Mercato 
Elettronico 

 
3. di aver acquisito il seguente codice CIG: BA213481E5 

 
4. di stabilire, ai sensi dell’art. 192 del d.lgs. n. 267/2000, quanto segue: 

 
a) il fine che il contratto intende perseguire è quello di attuare le attività di supervisione A1-A2-
A3 in ATS Valdarno previste dalla progettualità PNRR - M5C2.1.1.4 “Rafforzamento dei servizi 
sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali” di cui all’Avviso 1/2022; 
b) l’oggetto del contratto è l'affidamento della fornitura di materiale hardware funzionale alla 
realizzazione di dette attività: n. 1 monitor 75” -staffa-ICA-TR3 - ricevitore wireless per 
presentazioni AV+USB dongle + n. 1 laptop HP 15-fd0006sl, schermo 15,6” RAM 16G, n. 1 
stampante multifunzione HP color laser 179fnw; 
c) il contratto verrà stipulato nella forma telematica dello scambio della lettera commerciale; 
d) le clausole contrattuali sono quelle previste dalla lettera commerciale; 
 
5. di impegnare l’importo complessivo di € 9.794,85 come segue:  

 
• € 4.739,70 (iva compresa) a favore della ditta A.V. TECH Srl sul bilancio di previsione 2026-

2028, esercizio 2026, al Cap. PEG 3211-02 “PNRR M5.C2 investimento 1.1.4 – CUP 
C14H220054006 – Rafforzamento dei Servizi Sociali e prevenzione del fenomeno del burn 
out tra gli operatori sociali”, macroaggregato 12.04.1.03, P.Fin. U 1.03.02.11.002 che 
presenta la necessaria disponibilità (fondi PNRR – costi di gestione), CIG: BA213481E5; 
 

• € 5.055,15 (iva compresa) destinato a costi di gestione del progetto - i cui soggetti affidatari 
di forniture di beni o/o servizi saranno individuati con successiva determinazione - sul 
bilancio di previsione 2026-2028, esercizio 2026, al Cap. PEG 3211-02 “PNRR M5.C2 
investimento 1.1.4 – CUP C14H220054006 – Rafforzamento dei Servizi Sociali e prevenzione 
del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali”, macroaggregato 12.04.1.03, P.Fin. U 
1.03.02.11.002 che presenta la necessaria disponibilità (fondi PNRR – costi di gestione),  

 
6. di dare atto che l’intervento realizzato risulta finanziato con fondi PNRR – Missione 5 – 

Componente 2 - Investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del 
fenomeno del burn out tra gli operatori sociali – finanziamento Next Generation EU; 

 
7. di attestare che, oltre quanto indicato nel presente dispositivo, non vi sono altri riflessi diretti 

ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai sensi 
dell’art. 49 del Tuel, D.Lgs 267/2000, come modificato dall’arti. 3 del DL 10/10/2012 n. 174; 

 
8. di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente per le 

procedure di contabilità e i controlli ai sensi dell’art. 147/bis, comma 1 e dell’art. 184 del 
D.Lgs 267/2000 e per l’emissione del mandato di pagamento; 

 
9. di stabilire che la presente determina venga pubblicata sul profilo del committente, nella 

sezione Amministrazione Trasparente in conformità all’art. 29 co. 1 del D.Lgs 50/2016. 
 

10. di pubblicare il presente atto all’Albo pretorio on line dell’Ente. 
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Montevarchi, 28/01/2026 IL RESPONSABILE 
 BARBARA FANTONI / ArubaPEC S.p.A. 
 
Le firme, in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi 
informatici del Comune di Montevarchi ai sensi dell'art 22 del D.Lgs 82/2005. 
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COMUNE DI MONTEVARCHI 

PROVINCIA DI AREZZO 
 

 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE 

E ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 

 
allegato alla Determinazione n° 117 del 28/01/2026 

 
 

 
OGGETTO: PNRR M5C2, SUB INVESTIMENTO 1.1.4 RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI 
SOCIALI E PREVENZIONE DEL FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI OPERATORI 
SOCIALI. ATS VALDARNO, ATS VALTIBERINA E ATS CASENTINO. CUP: 
C14H22000540006 – ACCERTAMENTO E DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER 
L’AFFIDAMENTO DIRETTO DELLA FORNITURA DI MATERIALE HARDWARE SU 
MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.CIG: BA213481E5 
 
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000 e successive 
modificazioni ed integrazioni, la regolare copertura finanziaria nel Bilancio Comunale della spesa di 
cui al provvedimento in oggetto, per l'importo complessivo di € 9.794,85, risultante nel sottoscritto 
prospetto: 
 
Accertamenti di Entrata 
Acc - Sub Anno Capitolo Oggetto capitolo Importo CIG CUP 

426 2026 20101.02.
285103 

 PNRR M5.C2 INVESTIMENTO 1.1 - CUP  
C14H220054006-RAFFORZAMENTO DEI 
SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL 
FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI 
OPERATORI SOCIALI  [S. 3211-02] 

9.794,85   C14H2200
0540006 

 
Impegni di Spesa 
Imp - Sub Anno Capitolo Oggetto capitolo Importo CIG CUP 

839 2026 12041.03.
321102 

 PNRR M5.C2 INVESTIMENTO 1.1 - CUP  
C14H220054006-RAFFORZAMENTO DEI 
SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL 
FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI 
OPERATORI SOCIALI  [E. 2851-03] 

4.739,70 BA213481
E5 

C14H2200
0540006 

840 2026 12041.03.
321102 

 PNRR M5.C2 INVESTIMENTO 1.1 - CUP  
C14H220054006-RAFFORZAMENTO DEI 
SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL 
FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI 
OPERATORI SOCIALI  [E. 2851-03] 

5.055,15   C14H2200
0540006 

 
Ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000, si esprime parere favorevole 
in ordine alla regolarità contabile in merito al provvedimento in oggetto. 
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Montevarchi, 29/01/2026 
 

Per il Responsabile del Servizio Finanziario 
PAOLO MAURIZI / ArubaPEC S.p.A. 
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